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Leitfaden fiir die Mentorengesprache

Der Leitfaden ist eine ldeensammlung, wie Sie, als unsere Mentoren, ihren Beruf den
interessierten Schulerinnen und Schulern nahebringen kénnen, nicht aber das jeweilige
Unternehmen.

Zur Erganzung lhrer Vortrage durch Prasentationen konnen Sie hierfiur sehr
gerne lhr eigenes Gerat mitbringen. In jedem Klassenzimmer steht eine HDMI-
Schnittstelle fur die Nutzung des Beamers zur Verfugung. MacBooks oder iPads
konnen direkt mit AppleTV verbunden werden.

Ideen und Themen fur das Gesprach:

1. Der heutige Berufsalltag (personliche Sicht)
* Was mache ich typischerweise innerhalb einer Woche oder eines Tages in meinem
Beruf.
* Was macht mir besonders viel SpalS - was sind die besonderen Anforderungen an

mich?

2. Das Arbeitsfeld
* Ist der Anteil genau vorgegebener Aufgaben hoch?
* Gibt es Mdaglichkeiten, eigene Vorstellungen konkret einzubringen?
* Sind kreative Ideen gefordert, ohne allzu konkrete Vorgaben?

* Selbstandigkeit und Entscheidungsfreiheit?

3. Was sind die besonderen Merkmale des Berufs?
* Welche Interessen kann man besonders einbringen?
* Womit muss man rechnen?
* Arbeitszeiten? Regelmalig, wechselnd, Wochenenddienste?

* Einsatzorte? Reisetatigkeit, wechselnder Ort, nur Innendienst?
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e Kontakt mit anderen Menschen? Teamarbeit, Kundenkontakt?
» Korperliche Voraussetzung / Talente / Fahigkeiten?

* Vereinbarkeit von Familie/Kinder und Beruf? Halbtagsbeschaftigung?

4. Der eigene Weg zu diesem Beruf (personliche Sicht)
* Meine Schule, meine Ausbildung.
* Meine berufliche Entwicklung - unterschiedliche Arbeitgeber und unterschiedliche

Tatigkeiten bis heute.

5. Wie kann es weiter gehen (Entwicklungsmaoglichkeiten)?
» Gibt es Aufstiegsmoglichkeiten?
* Welche Voraussetzungen sind dafur notig?

* Ist es moglich, in andere Sparten zu wechseln?

6. Formale Voraussetzungen fur die Berufsausbildung
* Welcher Schulabschluss ist notwendig?
* Wo und wie lange ist die Ausbildung?

* Welche Kosten und / oder Bezahlung wahrend der Ausbildung?

7. Aktueller Arbeitsmarkt und Verdienst
* Wie gefragt ist der Beruf? Hat der Beruf Zukunft?
e Verdienst?

* Prestige?
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